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Prozessbeschreibung Forschungstätigkeit der Fachgebiete 
 
Prozessname Forschungstätigkeit der Fachgebiete 
Prozessverantwortung Prodekan/Dekan mit Fakultätsrat 
Prozesszuordnung Kernbereich Forschung 
Schnittstellen zu - Prozess Forschungsaktivitäten in den Forschungsschwerpunk-

ten 
- Führungsprozess: Strategische Entwicklung, Prozess Einheit 

von Forschung und Lehre der Fachgebiete, Ressourcen und 
Infrastruktur 

- Dienstleistungsprozess: Prozess forschungsbegleitende DL 
Prozessziel Regelmäßige Qualitätsüberprüfung der Forschungstätigkeit der 

FG in Bezug auf die Umsetzung der Forschungsstrategie der Uni-
versität und Überprüfung der Aktualität der Forschung sowie ggf. 
Impulse für Weiterentwicklung der Forschungsstrategie  

Beschreibung des Pro-
zesses 

Über die Evaluation der Forschungstätigkeit der FG wird: 
• die Umsetzung der Forschungsstrategie in den FG qualita-

tiv und quantitativ, 
• die Profilierung der FG entsprechend der Forschungsstra-

tegie, 
• die Passfähigkeit in Forschungsschwerpunkte beeinflusst. 

Die Fakultät nimmt Einfluss über die Mittelverteilung und die ZLV 
unter Berücksichtigung der Ergebnisse der Evaluation in den 
Dienstleistungsprozessen. Der Fakultätsrat koordiniert die Aktua-
lisierung des Kompetenz- und Forschungskataloges. 

Teilprozesse  
Eingangsgrößen - Kompetenz- und Forschungskatalog 

- Jahresbericht für Forschung und Leh-
re pro FG  

- Zusammengefasster Jahresbericht für 
Forschung und Lehre der Fakultäten 

- Anforderungen von Forschungs-
schwerpunkten an FG  

 
 
- Ergebnisse der Evaluation der Dienst-

leistungsprozesse  

- Prozess Einheit von 
Forschung und 
Lehre der FG 

 
 
- Prozess For-

schungsaktivitäten 
in den Forschungs-
schwerpunkten 

- DLP: forschungs-
begleitende DL 
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Interne Kenngrößen - Kooerationsanforderungen des FG-Leiters zu Forschungsinhal-

ten  
- Ergebnisse Evaluation und Bewertung der Forschung der FG 

(durch die QMB Evaluation) 
Ablauf der Bestimmung 
interner Kenngrößen 

- Forschungsevaluation der FG durch interne Fachkollegen 
- Forschungsevaluation der FG durch externe Fachkollegen  

Ausgangsgrößen - Kooperationsanforderungen des Fa-
kultätsrates zu Forschungsinhalten im 
Kompetenz- und Forschungskatalog 

- Zuarbeit zum Jahresbericht für For-
schung und Lehre der Fakultäten 

- Ergebnisse für Evaluation über DLP 

- Prozess Einheit 
von Forschung 
und Lehre der FG 

 
 
- DLP: forschungs-

begleitende DL 
Steuerungsmaßnahmen 
(-ablauf) 

- Ziel- und Leistungsvereinbarungen der Fakultät mit FG 
- Mittelverteilung von Fakultät auf FG 
- Empfehlung an Fakultätsrat bzgl. Zuweisung finanzieller Mit-

tel, personeller und räumlicher Ressourcen durch FG-Leitung 
- Absicherung des Forschungsangebotes 
- Aktualisierung des Kompetenz- und Forschungskataloges 
- Empfehlungen zu Weiterbildungsangeboten für Lehrende und 

wissenschaftliches Personals bzgl. Projektmanagement und 
Mitarbeiterführung 

- Auswertung Mitarbeiter-FG-Leiter-Prodekan mit QMB 
 
Verwendete Abkürzungen: 
 
FG  Fachgebiet 
DL  Dienstleistung 
DLP  Dienstleistungsprozess/e 
QMB  Qualitätsmanagementbeauftragter 
ZLV  Ziel- und Leistungsvereinbarungen 


