THURINGER GRADUIERTENFORDERUNGSVERORDNUNG
(ThirGFVO)

vom 3. Juni 1993

Aufgrund des § 28 Abs. 4 Satz 3 des Thuringer Hochschulgesetzes vom 7. Juli 1992 (GVBI s5.15)
verordnet der Minister fur Wissenschaft und Kunst:
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Artikel 1

§1
Zweck zur Forderung

Zur Forderung des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Nachwuchses in Thiiringen werden nach
Mal3gabe dieser Verordnung und der im Haushaltsplan fur diesen Zweck bereitgestellten Mittel
Stipendien fur Promotionsvorhaben und kiinstlerische Entwicklungsvorhaben an besonders
qualifizierte Wissenschaftler und Meisterschiiler vergeben.

Bei der Verteilung der Haushaltsmittel auf die Hochschulen und der Gewéhrung der Stipendien
sollen Fachgebiete , in denen besonderer Nachwuchsbedarf besteht, Graduiertenkollegs,
Forschungsschwerpunkte, Verpflichtungen des Landes zur wissenschaftlichen oder kiinstlerischen
Zusammenarbeit und die speziellen Belange von Frauen angemessen beriicksichtigt werden. Es ist
anzustreben, dass auch Vorhaben in kleinen Wissenschaftsgebieten gefordert werden kénnen.

§2
Fdrderungsvoraussetzungen

Ein Promotionsstipendium kann auf Antrag erhalten, wer

die Zulassungsvoraussetzungen zur Promotion erfillt,

durch uberdurchschnittliche Studien- und Prifungsleistungen eine besondere Beféhigung zu
wissenschaftlicher Arbeit erkennen lasst,

ein Promotionsthema gewahlt hat, dessen Bearbeitung erwarten lasst, dass das VVorhaben einen
wichtigen und hervorragenden Beitrag zum Erkenntnisfortschritt im Wissenschaftsfach erbringen
wird,

bei seiner Promotion von einen Professor einer Thiringer Hochschule betreut wird und

sich auf die Promotion an einer Thlringer Hochschule vorbereitet.

In Ausnahmeféllen, die besonders zu begriinden sind, kann auch bei Fehlern der in Satz 1 Nr. 4 und 5
genannten Voraussetzungen ein Stipendium gewéhrt werden.
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Ein Stipendium fur ein kiinstlerisches Vorhaben kann erhalten, wer ein Studium an einer
Kunsthochschule abgeschlossen hat, eine iberdurchschnittliche Qualifikation nachweist und an
einer Thiringer Hochschule ein kinstlerisches Entwicklungsvorhaben durchfuhrt. Das Vorhaben
muss einen wichtigen Beitrag zur kiinstlerisch-wissenschaftlichen oder kiinstlerisch-praktischen
Entwicklung erwarten lassen. Bei der Feststellung der Qualifikation sollen kiinstlerische
Leistungen, Erfahrungen und Kenntnisse, die der Bewerber in oder aulRerhalb der Hochschule
erbracht oder erworben hat, mit beriicksichtigt werden. Der Stipendiat muss von einem Professor
einer Thiringer Hochschule betreut werden.

Ubersteigt die Anzahl der Bewerber, denen ein Stipendium gewahrt werden kénnte, die Anzahl
der zu vergebenden Stipendien, so ist zwischen den Bewerbern nach dem Grad ihrer Befahigung
zu wissenschaftlicher oder kinstlerischer Arbeit und nach der Bedeutung des Vorhabens
auszuwahlen. Bei der Qualifikation der Bewerber im Sinne von Satz 1 soll auch die Zeit, die fir
die Erfiillung der Promotionsvoraussetzungen bendétigt wurde, berticksichtigt werden. Dabei sollen
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Zeiten der Unterbrechung oder Verzdgerungen durch familienbedingte Verpflichtungen nicht zu
einer Benachteiligung fiihren. Ein Anspruch auf Gewahrung eines Stipendiums besteht nicht.

Solange und soweit die Zulassung zur Promotion ein abgeschlossenes Hochschulstudium nicht
voraussetzt, kann auch gefordert werden, wer die Promotion als Studienabschluss anstrebt.
Bewerber mit besonders guten Studienergebnissen kénnen dann Forderungsleistungen friihestens
nach Ablauf der fur den betreffenden Studiengang festgelegten Férderungshdchstdauer nach dem
Bundesausbildungsforderungsgesetz erhalten.

Die Gewdhrung des Stipendiums durch das Land ist ausgeschlossen, wenn der Bewerber bei
diesem Vorhaben aus anderen offentlichen Mitteln oder von mit 6ffentlichen Mitteln finanzierten
Einrichtungen gefdrdert wird oder gefordert worden ist. Zweitpromotionen werden nach dieser
Verordnung nicht gefordert.

Das Stipendium kann Berufstatigen nicht gewéhrt werden. Eine Nebentatigkeit des Stipendiaten
von weniger als 20 Stunden im Monat ist zuldssig.

§3
Dauer der Forderung

Die Forderung dauert in der Regel zwei Jahre. Sie kann in begriindeten Ausnahmefallen um
hochstens ein weiteres Jahr verlédngert werden, wenn dies nach Thema und Anlage des VVorhabens
erforderlich ist oder der Stipendiat die VVerzogerung des Abschlusses seines Vorhabens nicht zu
vertreten hat.

Das Stipendium wird zunéchst fiir die Dauer eines Jahre bewilligt. Vor Ablauf des Jahres ist
festzustellen, ob eine weitere Forderung gerechtfertigt ist.

Die Forderung endet aufer in den Féllen des Zeitablaufs nach den Absétzen 1 und 2 am Ende des
Monats, in dem die Arbeit abgeben wird.

Die Forderung wird auf Antrag ausgesetzt, wenn der Stipendiat aus einem wichtigen Grund seine
Arbeit unterbricht und die Unterbrechung nicht 1anger als drei Monate dauert.

Die Hochschule kann der Unterbrechung des Arbeitsvorhabens wegen Krankheit,
Schwangerschaft, besonderer familidrer Belastung des Stipendiaten oder aus einem anderen vom
Stipendiaten nicht zu vertretenden Grund flr einen langeren Zeitraum als drei Monate zustimmen,
wenn der Betreuer bestétigt, dass hierdurch das Arbeitsvorhaben nicht gefahrdet wird. Diese
Unterbrechung soll ein Jahr nicht (iberschreiten. Bei einer Unterbrechung aus einem wichtigen
Grund kann das Stipendium in voller Hohe bis zum Ablauf des Monats fortgezahlt werden, in dem
seit Beginn der Unterbrechung ein Zeitraum von sechs Wochen verstrichen ist.

Unterbricht eine Stipendiatin ihr Vorhaben flr einen Zeitraum von sechs Wochen vor ihrer
Entbindung bis zu acht Wochen danach, wird das Stipendium auf Antrag fur diese Zeit in Hohe
von zwei Dritteln weitergezahlt und der Bewilligungszeitraum um die Zeit der Unterbrechung
verlangert.

Der Forderzeitraum kann beim Vorliegen wichtiger Griinde auf Antrag des Stipendiaten
ausgedehnt werden, wenn der erfolgreiche Abschluss des Vorhabens trotzdem mdglich ist. Das
monatliche Stipendium ist dann so festzusetzen, dass die gesamte finanzielle Férderung
unverédndert bleibt.
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Forderungszeitpunkt

Das Stipendium soll in der Regel unmittelbar nach Abschluss des Studiums oder eines auf das
Studium folgenden Vorbereitungsdienstes gewéhrt werden. Hiervon kann abgesehen werden, wenn
der Bewerber nach dem Studienabschluss durch seine Leistungen oder besondere Erfahrungen solche
Voraussetzungen erworben hat, die ein hervorragendes Ergebnis erwarten lassen.

§5
Unterstlitzung des Vorhabens

Die Hochschule unterstutzt das Vorhaben, indem sie

1. die wissenschaftliche oder kiinstlerische Betreuung gewéhrleistet,

2. dem Stipendiaten ihre Einrichtung zugénglich macht,

3. sicherstellt, dass der Stipendiat sich im notwendigen Umfang an wissenschaftlichen oder
kiinstlerischen Arbeiten im Fachbereich beteiligen kann.

86
Art und Umfang des Stipendiums

(1) Die Stipendien werden als Zuwendungen im Sinne der 88 23 und 44 der Thiringer
Landeshaushaltsordnung gewahrt.

(2) Der Stipendiat erhélt einen Grundbetrag von 715,81 Euro monatlich, wenn das Stipendium
erstmalig nach Inkrafttreten dieser Verordnung gewéhrt wird.

(3) Der Stipendiat kann auf Antrag einen Familienzuschlag erhalten, wenn er mindestens ein Kind zu
versorgen hat. Der Familienzuschlag betrdgt maximal 153,39 Euro und wird nur dann in voller
Hohe gewahrt, wenn der andere Elternteil keinen Familienzuschlag aus einem Stipendium erhalt.
Erhalten beide Eltern Stipendien nach dieser Verordnung, kann der Maximalbetrag dem Antrag
entsprechend auch zwischen beiden aufgeteilt werden.

(4) Auf das Stipendium wird das Jahreseinkommen angerechnet, soweit es bei alleinstehenden
Stipendiaten 7.669,38 Euro jahrlich und bei verheirateten Stipendiaten einschlielich des
Jahreseinkommen des Ehegatten 17.895,22 Euro jahrlich tbersteigt. Fir jedes Kind erhdhen sich
diese Betrdge um 1.022,58 Euro. Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend. MalRgebend ist das
Jahreseinkommen im Jahr vor der Antragstellung. Als Jahreseinkommen gilt die Summe der
positiven Einkinfte im Sinne des Einkommenssteuergesetzes nach Abzug der Einkommensteuer
und der Kirchensteuer. Das monatliche Stipendium ist um den zwélften Teil des anrechenbaren
Jahreseinkommen zu kiirzen.

(5) Andert sich das Jahreseinkommen bis zum Beginn oder innerhalb des Bewilligungszeitraumes
gegeniber dem Jahreseinkommen im Kalenderjahr der Antragstellung, wird bei der Berechnung
des Stipendiums das Jahreseinkommen im Bewilligungszeitraum zugrunde gelegt.

(6) Erhalten beide Ehegatten Stipendien nach dieser Verordnung, so wird der Teil des
Jahreseinkommens, der das nicht anrechenbare Jahreeinkommen Ubersteigt, je zur Hélfte auf das
Stipendium jedes Ehegatten angerechnet. Jeder Ehegatte erhélt den hélftigen Familienzuschlag
nach Absatz 3.

(7) Der sich aus der Stipendienberechnung ergebende Betrag ist auf volle 5,11 Euro (10 DM)
aufzurunden. Bleibt der ermittelte Stipendienbetrag unter 102, 26 Euro, so entféllt eine
Stipendiengewéhrung.

(8) Das Stipendium ist neu festzusetzen, wenn Veranderungen der Einkommensverhaltnisse, des
Familienstandes oder der Kinderzahl wahrend der Bewilligungsdauer zu einer Veranderung des
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Stipendiums um mehr als 25,56 Euro fiihren wiirden. Das erhéhte Stipendium ist vom Ersten des
Monats an neu festzusetzen, in dem die Verdnderungen wirksam geworden sind.

Die in Absatz 8 aufgefiihrten Veranderungen sind unverziglich der nach & 8 zusténdigen Stelle
mitzuteilen. Werden die Meldungen unterlassen, so kann eine Uberhdhte Stipendienzahlung
zuriickgefordert werden.

§7
Erstattung von Sach- und Reisekosten

Die Erstattung von Sach- und Reisekosten ist auf Aufwendungen zu beschrénken, die im
unmittelbaren fachlichen Zusammenhang mit der anzufertigenden wissenschaftlichen Arbeit
stehen. Sie darf eine Gesamtsumme von 1000 Euro wéhrend der Forderungsdauer nicht
tiberschreiten. Die Sach- und Reisekosten sind nachzuweisen. Eine pauschale Auszahlung ist nicht
zulassig. Werden die Sachkosten von der Hochschule oder einer anderen Einrichtung getragen, so
kodnnen sie nicht erstattet werden.

Reisekosten sind nach der niedrigsten Vergutungsstufe des Thiringer Reisekostengesetzes zu
berechnen.

§8
Zustandigkeit

Die Verteilung der nach MaRgabe des Haushalts zur Verfligung stehenden Mittel auf die
Hochschulen ist Aufgabe des flr das Hochschulwesen zustandigen Ministeriums.

Die Vergabe der Stipendien und der besonderen Zuwendungen ist Aufgabe der
Vergabekommissionen der Hochschulen.

Die Hochschulen diirfen von den Bewerbern und Stipendiaten diejenigen personenbezogenen
Daten erheben, die fiir die Gewahrung des Stipendiums und den Vollzug dieser Verordnung
erforderlich sind. Die Hochschulen dirfen diese Daten auch zur Erfiillung ihrer Gbrigen Aufgaben
nach dem Thiringer Hochschulgesetz verwenden.

§9
Vergabeverfahren

Die Stipendien werden mindestens hochschuléffentlich unter Angabe des Vergabezeitraums mit
einer Bewerbungsfrist ausgeschrieben. Die Stipendien und besonderen Zuwendungen werden von
der Hochschule auf schriftlichen Antrag des Bewerbers durch Zuwendungsbescheid auf der
Grundlage der Thiringer Landeshaushaltsordnung bewilligt.

Der Antrag ist an die Hochschulverwaltung zu stellen. Antrége auf Gewahrung eines Stipendiums
kdnnen wiederholt gestellt werden. Dem Antrag ist aul’er den nach dieser Verordnung
erforderlichen Angaben die Stellungnahme des betreuenden Professors und eines weiteren
Hochschullehrers beizufiigen. Die Stellungnahme muss die Bedingung des Bewerbers und die
Bedeutung des Vorhabens beurteilen und Angaben tiber den Zeitplan enthalten.
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§10
Vergabekommission

An jeder Hochschule wird eine Vergabekommission eingerichtet.

Der Vergabekommission gehdren als Mitglieder an: der Rektor der Hochschule oder dessen
Vertreter als Vorsitzender, die Gleichstellungsbeauftragte, drei Professoren und zwei akademische
Mitarbeiter. Der Senat der Hochschule kann bestimmen, die Vergabekommission um jeweils die
gleiche Anzahl von Professoren und akademischen Mitarbeitern zu vergréRern. Die Hochschulen
haben bei der Wahl der Mitglieder der Vergabekommission einen angemessenen Frauenanteil zu
sichern. Neben der Gleichstellungsbeauftragten sollen bei einer Zusammensetzung nach Satz 1
mindestens zwei weitere Mitglieder Frauen sein.

Auler dem Vorsitzenden und der Gleichstellungsbeauftragten werden die Mitglieder vom Senat
auf die Dauer von zwei Jahren gewéhlt. Wiederwahl ist zuléssig. Scheidet ein gewahltes Mitglied
aus, ist fir die weitere Amtszeit ein neues Mitglied zu wéhlen.

Die Vergabekommission hat die Aufgabe, das Vorliegen der fachlichen Voraussetzungen fur die
Gewahrung eines Stipendiums festzustellen, die Forderungsdauer festzulegen und die
Notwendigkeit der Gewéhrung von Zuwendungen aufgrund von Stellungnahmen der zustédndigen
Fakultat oder des Fachbereichs zu beurteilen. Zu Férderungsantragen von Bewerbern, die in einen
Graduiertenkolleg aufgenommen werden wollen, gibt das fur die Aufnahme der Kollegiaten
zustandige Gremium die Stellungnahmen ab.

Die Vergabekommission ist beschlussfahig, wenn der Vorsitzende und insgesamt die Mehrheit der
Mitglieder anwesend sind. Beschliisse werden mit den Stimmen der Mehrheit der anwesenden
Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Die Vergabekommission entscheidet innerhalb von zwei Monaten (iber die Stipendienvergabe und
informiert umgehend das fur das Hochschulwesen zustandige Ministerium Uber die ausgewéhlten
Stipendiaten, deren beabsichtigte VVorhaben und den betreuenden Hochschullehrer. Die
Vergabekommission kann ihre Entscheidung zu dem Antrag um héchstens ein Jahr zuriickstellen,
wenn dem Antragsteller Gelegenheit gegeben werden soll, seine Befahigung zu wissenschaftlicher
oder kiinstlerischer Arbeit oder die Bedeutung des Promotionsvorhabens durch erste
Arbeitsergebnisse nachzuweisen.

8§11
Fortgang des Vorhabens, Widerruf der Férderung

Der Stipendiat berichtet der Hochschule in Abstanden von jeweils sechs Monaten Uber den Stand
seines VVorhabens. Der Betreuer gibt zu diesem Bericht eine Stellungnahme ab.

Vor der Entscheidung tber eine Weiterbewilligung des Stipendiums legt der Stipendiat einen
Arbeitsbericht vor, aus dem sich der sachliche und zeitliche Verlauf der bisherigen Arbeit und ein
Arbeits- und Zeitplan fur den Abschluss des Vorhabens erkennen lassen. Ohne Vorlage des
Arbeitsberichts darf die Weiterbewilligung nicht ausgesprochen werden.

Der Betreuer des VVorhabens gibt zu dem Arbeitsbericht eine Stellungnahme ab. Die
Vergabekommission kann das Gutachten eines weiteren Hochschullehrers einholen.

Lassen Tatsachen erkennen, dass sich der Stipendiat nicht in erforderlichen Malk um die
Verwirklichung des Zwecks der Férderung bemiiht, widerruft die Hochschule den
Bewilligungsbescheid mit Wirkung fur die Zukunft. Sonstige Vorschriften tber die Aufhebung
von Verwaltungsakten bleiben unberihrt.



(5) Nach der Beendigung der Forderung legt der Stipendiat der Vergabekommission einen Bericht
Uber seine Arbeit vor. Ist eine Promotion bis zu ihrem Abschluss gefordert worden, so genligt die
Mitteilung tber Einreichung der Dissertation. Der Betreuer des Arbeitsvorhabens gibt zu dem
Abschluf3bericht eine Stellungnahme ab.

§12

Ubergangsbestimmungen
Der nach der Ersten Verordnung zur Anderung der Thiringer Graduiertenférderungsverordnung
erhéhte Grundbetrag kann an die nach den Bestimmungen der Verordnung in der bisherigen Fassung
Gefdrderten nur dann gezahlt werden, wenn die bisher erbrachten Leistungen garantieren, dass das
Vorhaben in maximal drei Jahren zum Abschluss gebracht werden kann. Uber die Erh6hung
entscheidet auf Antrag die Vergabekommission der Hochschule nach MalRgabe der im Haushalt zur
Verfugung stehenden Mittel.

8§13
Gleichstellungsbestimmung

Status- und Funktionsbezeichnungen dieser Verordnung gelten jeweils in mannlicher und weiblicher
Form.

8§14
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am ersten Tag des auf die Verkindung folgenden Kalendermonats in Kraft.

Erfurt, den 25. Februar 2000

Die Ministerin fir Wissenschaft, Forschung und Kunst

Dagmar Schipanski



