Infektionsschutzkonzept der TU limenau
(gultig ab 16. April 2022)

1. Ausschluss- und Meldepflichten

Beschaftigte oder Studierende mit erkennbaren Symptomen einer COVID-19-Erkrankung
(insbesondere akuter Verlust des Geschmacks- oder Geruchssinns, Atemnot oder Fieber
im Zusammenhang mit neu aufgetretenem Schnupfen oder Husten) sind unverztglich von
der Tatigkeit an der Universitat auszuschliel3en.

Bestatigt sich eine COVID-19-Erkrankung, haben betroffene Beschaftigte unverziglich die
Dienststelle zu informieren (Vorgesetzte/r und Dezernat fur Personal und Recht/DPR: per-
sonal@tu-ilmenau.de oder Tel. 03677-69-2542). Zur Unterstiutzung der Kontaktpersonen-
nachverfolgung veranlasst die Dienststelle - vorrangig Uber den Vorgesetzten - umgehend
die Feststellung, ob es im dienstlichen Umfeld relevante Kontaktpersonen nach Maligabe
der Festlegungen des RKI zur Kontaktpersonennachverfolgung gibt und leitet ggf. die sich
hieraus ergebenden Infektionsschutzmalinahmen ein.

Bestatigt sich eine COVID-19-Erkrankung bei einem Studierenden, hat dieser unverziglich
das Studierendensekretariat im Akademischen Service Center/ASC (studierendensekreta-
riat@tu-ilmenau.de oder Tel. 03677-69-2003 bis 2005) zu verstandigen.

Personen, die Kontakt zu einer mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 infizierten Person hatten
und daher als Ansteckungsverdachtige im Sinne des Infektionsschutzgesetzes gelten (§ 8
Nr. 1 ThurSARS-CoV-2-1fS-MaRnVO) sowie Ansteckungsverdachtige im Sinne von § 8 Nr.
2 ThirSARS-CoV-2-IfS-MalRnVO , mussen dies unverziglich der far ihren Wohnort bzw.
derzeitigen Aufenthaltsort zustandigen Gesundheitsbehorde anzeigen (§ 9 Abs. 2
ThirSARS-CoV-2-IfS-MalnVO), sofern keine Ausnahme von der Absonderungspflicht ge-
mafly § 10 ThurSARS-CoV-2-1fS-MalRnVO besteht. Die Gesundheitsbehdrde entscheidet
Uber weitere SchutzmalRnahmen auf Grundlage der jeweils aktuellen Regelungen.

Il. Verantwortung fiir das Infektionsschutzkonzept

Verantwortlich fur die Erstellung, das Vorhalten und die Vorlage des Infektionsschutzkon-
zeptes (§ 3 ThurSARS-CoV-2-IfS-MalRnVO) ist das Prasidium, innerhalb des Prasidiums
dessen Mitglieder jeweils fur ihre Geschaftsbereiche (§ 29 Abs. 2 TharHG, § 2 GeschO
Prasidium). Verantwortlich fur die Umsetzung vor Ort sind jeweils die Dienstvorgesetzten in
den Struktureinheiten des Service- und Administrationsbereichs, den Technologischen Zen-
tren und den Fakultaten der Universitat (im Folgenden ,die Leiter der Organisationseinhei-
ten®), im Ubrigen das Prasidium und die von ihm mit der Umsetzung von MaRnahmen be-
auftragten Bediensteten.

. Angaben zum ridumlichen Geltungsbereich des Infektionsschutzkonzeptes

Der Campus der TU limenau verfugt uber mehr als 60 Gebaude mit iber 100.000 gm Nut-
zungsflache. Die einzelnen Gebaude wie auch die begehbaren Grundstlcksflachen unter
freiem Himmel lassen sich dem anliegenden Lageplan entnehmen. Die raumlufttechnische
Ausstattung reicht von einfachen, nicht klimatisierten, aber bellftbaren (Blro-)Raumen bis
hin zu klimatisierten oder vollklimatisierten Horsalen, Laboren und Reinstraumen usw. und
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lassen sich der jeweiligen Gebaudedokumentation entnehmen. Das Infektionsschutzkon-
zept gilt in allen Gebauden der TU limenau und, soweit notwendig, auf den Freiflachen.

IV Allgemeine organisatorische MaBRnahmen

1.

Information und Kommunikation

Die Hochschulleitung informiert die Beschaftigten und Studierenden fortlaufend
uber notwendige Infektionsschutzmalinahmen (Abstand, Handhygiene, Niesetikette
usw.) auf der hierflr eigens eingerichteten Webseite der Universitat.

Alle Mitglieder und Angehorigen sind verpflichtet, sich dort regelmafig uber den ak-
tuellen Stand zu unterrichten.

2. Abstandsregelungen

3.

4.

Auf dem Gelande der TU limenau und in den Geb&uden ist zwischen Personen ein
Mindestabstand von 1,5 m einzuhalten, wo immer mdglich und zumutbar.

Wo erfahrungsgemaly Personenansammlungen entstehen (z.B. Thekenbereiche,
Zeiterfassungsgerate, Aufziige usw.) sind in Verantwortung der Leiter der Organisa-
tionseinheit, der der Raum zugewiesen ist, Schutzabstande der Stehflachen z.B. mit
Klebeband zu markieren. In 6ffentlichen Bereichen, z.B. vor Aufzligen, in Fluren oder
an Zeiterfassungsterminals, ist das DGT verantwortlich.

Allgemeine Hygienemalnahmen

Die Mitglieder und Angehdrigen der Universitat sind aufgerufen, die Waschgelegen-
heiten mit Flussigseife regelmaldig zu nutzen. Dabei sind die Empfehlungen des RKI
einzuhalten.

Es ist stets flr ausreichende Raumliftung zu sorgen.

An gemeinsam genutzten Orten wie z.B. Sanitarraumen und Kuchen ist verstarkt auf
Sauberkeit zu achten. Personliche Utensilien, insbesondere Essgeschirr, Besteck u.
a., sollen nicht mit anderen geteilt werden.

Kontaktnachverfolgung

Bei Prasenzveranstaltungen (Lehre und Prufungen, Gremiensitzungen, Beratungen)
wird eine individuelle Kontakterfassung der teilnehmenden Personen Uber browser-
basierte Webanwendungen oder Applikationen mittels der Corona-Warn-App emp-
fohlen.

V Zutritt zu und Verhalten in Gebauden sowie sonstigen Betriebsstatten der TU

limenau

Maskenpfilicht:

In Gebauden ist das Tragen einer qualifizierten Gesichtsmaske gemal} § 6 Abs. 2
ThirSARS-CoV-2-IfS-MalRnVO aus arbeitsschutzrechtlichen Grinden verpflich-
tend. Die Hochschulleitung macht daneben von ihrem Hausrecht in Bezug auf die
Einhaltung der Maskenpflicht Gebrauch.



Erforderlich sind hiernach:

- medizinische Gesichtsmasken oder
- Atemschutzmasken ohne Ausatemventil mit technisch héherwertigem Schutz-
standard, insbesondere FFP-2-Masken.

Zulassige qualifizierte Gesichtsmasken veroffentlicht die oberste Gesundheitsbe-
horde auf ihrer Internetseite (https://www.tmasgff.de/fileadmin/user upload/Ge-
sundheit/COVID-19/Zugelassene Maskentypen.pdf).

Die Pflicht zum Tragen einer qualifizierten Gesichtsmaske gilt, auf3erhalb von Lehr-
veranstaltungen und Prifungen in Prasenzform, nicht in Gremiensitzungen, Bera-
tungen und dem eigenen Arbeitsplatz, wenn der Mindestabstand von 1,5 Metern
gewahrt ist. Wahrend des gesamten Aufenthalts in der Universitatsbibliothek ist,
auch am Arbeitsplatz des Nutzers bzw. der Nutzerin, das Tragen einer qualifizierten
Gesichtsmaske verpflichtend.

VI MaBnahmen fiir sicheres Arbeiten an der TU limenau

Auf der Grundlage der Gefahrdungsbeurteilung nach den §§ 5 und 6 des Arbeitsschutzge-
setzes hat der Arbeitgeber in einem betrieblichen Hygienekonzept (ISK) die weiterhin noch
erforderlichen Malinahmen zum betrieblichen Infektionsschutz festzulegen und umzuset-
zen. Die festzulegenden Mallnahmen sind auch in den Pausenbereichen und wahrend der
Pausenzeiten umzusetzen. Dabei sind insbesondere das regionale Infektionsgeschehen
sowie besondere tatigkeitsspezifische Infektionsgefahren zu berucksichtigen.

1. Arbeitsplatzgestaltung und Arbeitsorganisation

Arbeitsplatze sind so einzurichten, dass ein Mindestabstand von 1,5 m eingehalten
wird, wo immer dies mdglich und zumutbar ist.

Die gleichzeitige Nutzung von Buroraumen durch mehrere Personen ist nach Mog-
lichkeit zu vermeiden.

Die Belegungsdichte von Arbeitsbereichen und gemeinsam genutzten Einrichtun-
gen kdnnen durch MaRnahmen zur zeitlichen Entzerrung (Schichtsysteme, mog-
lichst nicht Uberlappende Pausenzeiten usw.) verringert werden.

Das Mitbringen von Kindern zum Arbeitsplatz ist untersagt.

Ausreichender Schutz vor Aerosolkonzentration und —exposition ist insbesondere
durch weitere organisatorische Malinahmen wie Luftung und geeignete Abtrennun-
gen zwischen den anwesenden Personen sicherzustellen.

Sind die vorstehenden organisatorischen Mallnahmen nicht umsetzbar oder ist bei
ausgefuhrten Tatigkeiten mit erhdhtem Aerosolausstol zu rechnen bzw. handelt es
sich um einen besonders exponierten Arbeitsplatz, sind qualifizierte Gesichtsmas-
ken zu tragen. Beschaftigten wird dringend geraten in diesen Fallen nach Moglich-
keit FFP-2-Masken oder vergleichbare Atemschutzmasken zu tragen. Erforderliche
Schutzeinrichtungen werden dezentral durch die jeweiligen Organisationseinheiten
beschafft und aus deren Sachmittelbudgets finanziert.

2. Homeoffice sowie Mobiles Arbeiten/ alternierende Teleheimarbeit:
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Erganzend zu den unter Ziffer 1 aufgeflhrte technisch-organisatorische Malihahmen
kann im Einzelfall durch vorgesetzte Personen zur Vermeidung von betriebsbeding-
ten Personenkontakten, insbesondere auch zur Vermeidung oder Verringerung der
gleichzeitigen Nutzung von Innenraumen durch mehrere Personen, das Angebot von
Homeoffice/Mobilem Arbeiten gepruft werden, wenn die Tatigkeit der betroffenen Be-
schaftigten sich fur das Arbeiten zu Hause eignet und der Erbringung in der Wohnung
der Beschaftigten keine betrieblichen Grinde entgegenstehen.

Mobiles Arbeiten ist gemal der Dienstvereinbarung Uber die Arbeitszeit hiernach in
begrindeten Fallen im Einvernehmen mit dem Vorgesetzten moglich. Diese Rege-
lung kann insbesondere dann Anwendung finden, wenn sich kurzfristig die Notwen-
digkeit fur mobiles Arbeiten ergibt, bspw. bei Quarantane oder im Falle erkrankter
Angehdriger oder zur Vermeidung von Infektionsketten bei im betrieblichen Arbeits-
umfeld aufgetretenen Infektionsfallen mit dem Coronavirus oder begrundeten Ver-
dachtsfallen. Die Regelung ist auf den fur die Erreichung des Arbeitsschutzzieles er-
forderlichen Zeitraum zu beschranken.

Ist beabsichtigt unabhangig von der Infektionslage langerfristig und regelmafig Ar-
beiten zu Hause zu verrichten, sollte ein Antrag gemaf der Dienstvereinbarung zur
alternierenden Tele- und Heimarbeit gestellt werden.

3. Arbeitsmittel/Werkzeuge

Werkzeuge und Arbeitsmittel sind nach Mdglichkeit personenbezogen zu verwen-
den.

Bei Nutzung gemeinschaftlich genutzter Objekte/Gerate (z.B. Mikroskop, Tastatu-
ren, Maus etc.) sind die Hande vorher und nachher sorgfaltig zu reinigen. Zudem
sind vor und nach Benutzung die Objekte/Gerate, wenn maoglich, mit einem Desin-
fektionstuch abzuwischen.

4. Dienstreisen

Dienstreisen sind beim derzeit hohen Niveau der Infektionszahlen weiterhin auf
notwendige Falle zu beschranken und regelmafig durch Telefonate, Telefonschalt-
konferenzen, Videokonferenzen usw. zu ersetzen.

Folgekosten von Dienstreisen (z.B. von Quarantanemaflnahmen, au3erplanmafii-
gen Ruckreisen usw.) sind durch die Antrag stellende Struktureinheit zu tragen,
ebenso die Kosten von angeordneten, jedoch entfallenden Dienstreisen (Stornie-
rungskosten usw.).

5. Gremiensitzungen, Besprechungen usw.

Sitzungen der Organe und Gremien oder Besprechungen sollen auf Grund des der-
zeitig hohen Niveaus der Infektionszahlen vorrangig online durchgefuhrt werden.
Prasenzveranstaltungen sind unter Beachtung der Vorgaben des Infektionsschutz-
konzeptes aber zulassig.



6. Bereitstellung Selbsttests

Allen Mitgliedern und Angehdrigen der Universitat steht bis auf Weiteres das Testzentrum
in der Campussporthalle zur Verfigung.

7. Schutzimpfungen

Der Arbeitgeber hat den Beschaftigten zu ermoglichen, sich wahrend der Arbeitszeit ge-
gen das Coronavirus impfen zu lassen. Die Beschaftigten sind in geeigneter Form Uber
Gesundheitsgefahrdungen bei der Erkrankung an der Coronavirus-Krankheit-2019 (CO-
VID-19) aufzuklaren und Uber die Moéglichkeit einer Schutzimpfung zu informieren.

VIl MaBnahmen fiir die Sicherheit von Studium und Lehre an der TU limenau.

1. Lehrveranstaltungen, Praktika, Prifungen usw.

Im Sommersemester 2022 finden Lehrveranstaltungen (einschlieBlich Praktika und
Prifungen) grundsatzlich in Prasenz statt. Veranstaltungen, in denen die Raumsitu-
ation die Einhaltung der notwendigen Abstande nicht zulasst, konnen online durch-
gefuhrt werden. Hiernach erforderliche Abweichungen von der gemafR Modulbe-
schreibung vorgesehenen Form der Lehrveranstaltung, sind rechtzeitig vor deren
Durchfuhrung, von der fur die Lehrveranstaltung verantwortliche Person der Vize-
prasidentin fur Studium und Lehre anzuzeigen und durch sie zu genehmigen (Kurz
antrag per E-Mail an vpsi@tu-ilmenau.de (Betreff: Online-Lehrveranstaltung im SS
2022); nutzen Sie dafur bitte das vorbereitete Antragsformular im Intranet).

Prasenzlehrveranstaltungen (einschlieBlich Prifungen usw.) kdnnen unter den zu-
vor genannten Voraussetzungen auch durchgefuhrt werden, wenn der Mindestab-
stand von 1,5 m nicht durchgangig eingehalten werden kann. Teilnehmende mus-
sen dann, unabhangig von der Einhaltung der Mindestabstande, auch nach Errei-
chen des Platzes eine qualifizierte Gesichtsmaske tragen. Dies gilt nicht fur Leh-
rende oder sonstige Vortragende, soweit diese den Mindestabstand von 1,5 m ein-
halten kénnen.

Studierenden wird entsprechend der Regelungen unter Abschnitt VI Ziffer 6 wo-
chentlich ein Test durch In-vitro-Diagnostika zur Selbsttestung zur Verfugung ge-
stellt.

2. Grundsatze zur Vergabe von Horsalen/Seminarraumen

Sind Horsale/Seminarraume durch zuldssige Prasenz-Veranstaltungen belegt, ha-
ben diese stets Vorrang vor allen sonstigen Veranstaltungen. Letztgenannte mus-
sen ggf. auf einen anderen Zeitraum ausweichen oder — als ultima ratio - entfallen.
Sind Horsale/Seminarraume nach Abschluss der Lehrveranstaltungsplanung frei,
konnen sie auch innerhalb des Vorlesungszeitraums durch Universitatsmitglieder
und -angehdrige und Externe genutzt werden.

Die Raumnutzung folgt dem Ublichen Verfahren (vgl. Intranet ASC).
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VIl Veranstaltungen

Fur o6ffentlich zugangliche Veranstaltungen sowie bei Dienstleistungen mit Publi-
kumsverkehr und korpernahe Dienstleistungen gilt gemafd § 14 Nr. 1 und Nr. 2
ThirSARS-CoV-2-1fS-MalRnVO die Empfehlung des Tragens einer qualifizierten
Gesichtsmaske.



